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         2009 年 12 月 8 日 

 
 

スタンダードチャータード銀行  
ザ・バンカー賞において「2009 年アジア地域最優秀銀行賞」を獲得 

 
 
スタンダードチャータード銀行（本店：ロンドン、CEO：ピーター・サンズ/ 在日支店：千代田区 CEO：パトリッ

ク・ジロ）は、英国の金融専門誌である「ザ・バンカー（The Banker）」誌より、「2009 年アジア地域最優秀銀行

賞」を受賞いたしました。これは、当行が同地域における主要金融グループのひとつとして、確固たる地位を

築いたことの証といえます。 
 
また、香港、韓国、ネパール、ブルネイにおいても同様に、国別最優秀銀行賞の受賞を果たしました。 
 
この 5 部門での受賞は、スタンダードチャータード銀行が長期的な成長戦略を展開する主要市場として、アジ

ア地域が当行の原点であるということ、また当行が同地域市場についての深い専門知識を有していることを

表しています。 
 
ザ・バンカー誌が授与する最優秀銀行賞は、受賞行がその優秀さにおいて銀行業界での規範として認めら

れるというもので、受賞にあたっては、株主利益の実現と戦略的優位性の向上という点から、その能力が判

断材料となります。 
 
今回の金融危機以降、グローバル経済の牽引役としてのアジアの役割がますます重要になってきています。

日系企業・金融機関によるアジア市場への注力が顕著であり、2003～2008 年における日本の海外直接投

資（FDI）が先進国で 70%増を記録した一方、インド 526%、中国 220%という増加率に牽引され、アジア全体

で 150％の増加となっています。今回の受賞とともに、スタンダードチャータード銀行は、日本での開業 130
周年を迎えます。当行は、需要が高まるアジアでの事業チャンスを捉えるために新たな戦略展開を目指す日

系企業の皆様をサポートするに足る、十二分な体制を整えています。 
 
 
2009 年度「アジア地域最優秀銀行賞」受賞について 
 
今回の受賞にあたり、当行アジア地域統括 CEO であるジャスパル・ビンドラは次のように述べています。 
 
「アジア地域最優秀銀行賞の受賞を大変喜ばしく思っています。アジア地域におけるスタンダードチャーター

ド銀行の歴史は 150 年以上の長きにわたります。当行は、熟知した市場で、取扱商品を十二分に理解した上

でビジネス展開し、親密な顧客リレーションシップを構築するという、自らの戦略に一貫して注力することを重

要と考え、それを実践してまいりました。これにより、当行は今回の金融危機から力強く立ち直ることができた

と考えています。スタンダードチャータード銀行は、アジア地域におけるプレゼンスと、同地域を熟知したエキ

スパートとしての力をてことし、今後も確固たる地位を築いていく所存です」 
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本件に関するお問い合わせは下記にて受け付けます。  

 

森田早智 

スタンダードチャータード銀行  

コーポレートアフェアーズ部  
Tel: 03-5511-1245/ Fax: 03-5511-9333 
Sachi.Morita@sc.com  
 
 
 

 
スタンダードチャータード銀行－アジア･アフリカ･中東地域における先駆者として 

 
スタンダードチャータード銀行の最終持ち株会社であるスタンダードチャータード PLC は、ロンドン証券取引所なら

びに香港証券取引所に上場し、時価総額ベースで FTSE100 構成銘柄の上位 25 社にランキングされています。

ロンドンに本拠地を置く当行グループは、創立以来 150 年以上の歴史を誇り、世界で最もダイナミックな市場－ア

ジア・アフリカ・中東地域における先駆者として事業展開しています。また、この 5 年間で収利益共に 2 倍強の成

長を達成いたしましたが、これは事業母体からの収益成長（オーガニック成長）に加えて買収事業の後押しによる

ものです。 
 
スタンダードチャータード銀行は、お客様のニーズに注力した世界最高のインターナショナルバンクを目指していま

す。当行グループが計上する営業収益および営業利益の 9 割以上は、アジア･アフリカ･中東地域で事業展開する

ホールセールバンキング･コンシューマーバンキング両部門の事業収益から創出されています。また、世界 70 ヵ

国以上で 1,600 店舗を展開するグローバル事業ネットワークを有し、その市場やビジネスにおける飛躍的な成長

により国際的なキャリア構築の機会を生み出しているのです。 
 
当行グループでは、ステークホルダーである皆様の「真のパートナー」として長期的視野に立ったサステナビリティ

（持続性）のある事業構築に取り組む傍ら、高いレベルでの企業統治（コーポレートガバナンス）を保持すると共に、

社会的責任を果たし、環境保護と多様性のある人材育成にも力を注ぐことで、世界中の信頼を勝ち得ています。

現在、125 以上の国籍により構成される総勢 70,000 余名の行員（その約半数は女性）を擁し、上級管理職の国

籍は 70 に及んでいます。 
 
 
 
 

日本･アジア地域におけるスタンダードチャータード銀行について 
 
日本におけるスタンダードチャータード銀行の歴史は、横浜にはじめての駐在員事務所を開設した1880 年にさか

のぼり、今年で129年となりました。現在では、東京支店（千代田区・山王パークタワー）および丸の内支店（千代

田区・岸本ビル）において約290名の従業員を擁しています。スタンダードチャータード銀行は、アジア・アフリカ・中

東の各地域で投資事業を展開する日本の企業法人・金融法人のお客様向けにホールセール、カストディ、トレジ

ャリー、トレードファイナンス等の金融サービスを提供するほか、2005年には個人のお客様向けに「プライオリティ

バンキング」部門を開設し、さらなる成長を続けています。 
 
 
 
世界におけるスタンダードチャータードのウェブサイト（英語）: www.standardchartered.com 
日本におけるスタンダードチャータード銀行のウェブサイト（日本語）: www.standardchartered.co.jp 
日本におけるスタンダードチャータード銀行のウェブサイト（英語）: www.standardchartered.co.jp/index_english.html 

クリストファー・ドミター 

スタンダードチャータード銀行  

コーポレートアフェアーズ部 部長  
Tel: 03-5511-1361/ Fax: 03-5511-9333 
Christopher.Domitter@sc.com 
(日本語で対応します) 


